Довідка

про вивчення стану організації та рівня знань, умінь і навичок учнів, які навчаються за інклюзивною формою навчання
Необхідність впровадження інклюзивної освіти пов’язана із значним збільшенням кількості дітей з особливими освітніми потребами. На виконання низки нормативно-правових документів, а саме: Постанов Кабінету Міністрів, концепцій розвитку інклюзивної освіти та спеціальної освіти для дітей з ООП, наказів МОНМС та ДОНМС ЧОДА у навчальних закладах нашого міста у 2011/2012н.р. було вперше введено інклюзивну форму освіти. В той час за даною формою навчалося 4 учнів. 

На виконання плану роботи відділу гуманітарної політики, згідно наказу від 05.05.2014р. №95/1 «Про вивчення стану організації та рівня знань, умінь і навичок учнів, які навчаються за інклюзивною формою навчання» та з метою підвищення якості інклюзивної форми освіти з 12.05.2014р. по 30.05.2014р. проводилось вивчення стану організації та рівня знань, умінь і навичок учнів, які навчаються за інклюзивною формою навчання.

У 2013/2014н.р. за інклюзивною формою навчається 11 дітей: 2 учнів в ЗОШ ІІ-ІІІ ступенів, 9 учнів – ЗОШ І ступеня. Серед дітей, які навчаються за вказаною формою одна дитина-інвалід страждає ДЦП, решта 9 учнів мають затримку психічного розвитку. На здійснення інклюзивної форми освіти виділяється 59 годин, що становить більше 3 педагогічних ставок (ЗОШ І ступеня – 46 годин, ЗОШ ІІ-ІІІ ступенів – 13 годин). Інклюзивну форму освіти здійснюють 22 педагоги.

Робота комісії була спрямована на вивчення кадрового складу педагогів, рівня їх фахової підготовки, навчально-методичного забезпечення проведення інклюзивної форми освіти.

У ЗОШ ІІ-ІІІ ступенів інклюзивну форму освіти здійснюють 10 педагогів, з них: спеціаліст вищої категорії – 5, спеціаліст ІІ категорії – 3, спеціаліст – 2; два педагоги мають звання «старший вчитель». Жоден педагог не проходив курси підвищення кваліфікації по організації навчання дітей за інклюзивною формою навчання.

У ЗОШ І ступеня інклюзивну форму освіти здійснюють 11 педагогів, з них: спеціаліст вищої категорії – 6, спеціаліст ІІ категорії – 1, спеціаліст І категорії – 2, спеціаліст – 2; чотири педагоги мають звання «старший вчитель». Жоден педагог не проходив курси підвищення кваліфікації по організації навчання дітей за інклюзивною формою навчання. 

Кадрове забезпечення задовольняє вимоги щодо організації інклюзивної форми навчання. У своїй навчально-виховній роботі вчителі користуються навчальною програмою для інклюзивної форми навчання, методичними рекомендаціями.

Аналіз корекційно-розвиткових занять, уроків, відвіданих членами комісії, свідчать про те, що вчителі володіють фактичним матеріалом, досконало знають вимоги діючої програми, використовують різноманітні прийоми і методи викладання предмету, застосовують наочний матеріал. Переважна більшість педагогів для підвищення інтересу до навчання, для розвитку пізнавальних здібностей кожного школяра використовують цікаві інноваційні форми і методи навчання.

За результатами перевірки рівня навчених досягнень учнів, які навчаються за інклюзивною формою освіти виявлено наступне: у ЗОШ ІІ-ІІІ ступенів 1 учениця має середній рівень з української мови, з решти предметів учні мають достатній рівень; а в ЗОШ І ступеня серед 9 учнів, які навчались за інклюзивною формою навчання, троє учнів не покращили якісні показники засвоєння знань: на початок та на кінець навчального року мають початковий рівень знань з математики та української мови; решта учнів значно покращили навчальні досягнення: мають середній рівень з основних предметів, а одна учениця має достатній та високий рівень.

З 01.09.2013р. в ЗОШ І ступеня введено 0,25 ставки посадового окладу асистента вчителя, який працює з дітьми, які страждають ДЦП та ЗПР.
Виконавець: Л.В.Даскальчук                       
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№2/1

Заслухавши та обговоривши довідку Даскальчук Л.В. “Про стан організації та рівня знань, умінь і навичок учнів, які навчаються за інклюзивною формою навчання”  колегія відділу гуманітарної політики

У Х В А Л Ю Є:

1. Інформацію “Про стан організації та рівня знань, умінь і навичок учнів, які навчаються за інклюзивною формою навчання” взяти до уваги.

2. Керівникам ЗНЗ:

2.1. Чітко дотримуватись нормативних документів щодо організації навчання учнів в ЗНЗ за інклюзивною формою.

2.2. Щорічно на початку та в кінці навчального семестру на засіданні шкільного консиліуму аналізувати результати навчальних досягнень учнів, які навчаються за інклюзивною формою освіти.

2.3. Щороку в травні на педраді заслуховувати питання про стан організації та рівня знань, умінь і навичок учнів, які навчаються за інклюзивною формою навчання 

2.4. Забезпечити проходження курсів підвищення кваліфікації вчителями, які навчають дітей за інклюзивною формою навчання при ІППОЧО.

2.5. Сприяти урізноманітненню форм і методів роботи широкому впровадженню в практику інноваційних методів навчання (постійно).

2.6. Вдосконалювати форми і методи проведення корекційно-розвиткових занять.

2.7. Впроваджувати систему психолого-педагогічного супроводу розвитку дітей, які навчаються за інклюзивною формою навчання.

2.8. Посилити контроль за проведенням інклюзивної форми навчання.

3. Методкабінету відділу гуманітарної політики:

3.1. Надати методичну допомогу вчителям та керівникам ЗНЗ щодо організації корекційного навчання.

3.2. Здійснювати психолого-педагогічне виявлення, попередження і психологічну корекцію проблем розвитку дітей.

3.3. Сприяти реалізації прав на одержання освіти дітьми з особливими потребами.

3.4. Систематично проводити наради з вчителями, які навчають дітей даної категорії.

4. Контроль за виконанням рішення  колегії  покласти на логопеда відділу гуманітарної політики Даскальчук Л.В.
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